
Почему мы становимся 
руководителями
#softskills #management
#strategy #leadership

16 лет учим умных людей работать с другими 
умными людьми, строить карьеры, получать 
удовольствие от работы и не выгорать

#teamlead #head 

#cto #coo



Стратоплан — обучение, 
созданное инженерами

Школа менеджмента «Стратоплан» обучает 
руководителей и тех, кто готовится к управленческим 
ролям. Программы школы основаны на практике: 
развитие лидерских и управленческих навыков, работа 
с мотивацией и командой, решение реальных кейсов и 
задач.

Её основатели — Слава Панкратов и Александр Орлов, 
управленцы с большим опытом в бизнесе и IT. Они 
объединили практику, психологию и современные 
методы обучения, чтобы помогать менеджерам 
достигать результатов и развиваться как лидерам.



Стратоплан — создаем устойчивые 
конструкции в работе руководителей
● Год основания: 2010
● 26.000 выпускников
● Учим умных людей работать друг с другом
● Поколения обученных менеджеров
● Собственная управленческая практика
● Психологическое образование
● 1.000+ проведенных тренингов
● 5.000+ проведенных вебинаров
● 600+ студентов в обучении прямо сейчас
● 1000+ разобранных управленческих кейсов



400+ компаний доверяют нам
обучение своих сотрудников
включая 30 компаний из топ-100 самых крупных компаний мира



Стратоплан — учим людей 
работать в долгую

16 лет

26.000

90% CR
16 лет мы помогаем
тимлидам, СТО и CEO
вывести свои команды
на новый уровень

90% Completion Rate – столько наших 
студентов доходят до конца 
многомесячных программ обучения

26.000 профессионалов уже 
прошли наши курсы и стали 
сильными лидерами в своих 
сферах

9.1 из 10
Средняя оценка наших программ —
9.1 баллов из 10. Студенты высоко 
оценивают практическую пользу 
наших курсов

Кампус Стратоплана

https://t.me/StratoplanSchool
https://t.me/StratoplanSchool


Почему мы становимся руководителями
Антон Савочка
#softskills #management
#strategy #leadership

16 лет учим умных людей работать с другими 
умными людьми, строить карьеры, получать 
удовольствие от работы и не выгорать

#teamlead #head 

#cto #coo



Руководитель – отдельная 
профессия

«Проблемы проектов имеют природу 

скорее социологическую, нежели 

технологическую» (Том Демарко)

«Люди – нелинейные, но самые 

важные инструменты в работе» 

(Алистер Коберн)

Intel: 80% ошибок происходят на первом уровне менеджмента

25% СЕО в состоянии депрессии, а 54% говорят о проблемах 

«ментальной сферы»

Средний СЕО оценивает себя по 100 бальной шкале в диапазоне 26-31 баллов



Программы Стратоплана

Команда + AI. Инструменты управления

Руководитель отдела + AI

CTO + COO + AI (Chief Technology Officer)

4 месяца (3 часа раз в неделю) Специализация

Роль руководителя

Операционное управление

Работа с людьми

Конфликты: решение проблем          
с людьми по схемам

4 двухдневки раз в месяц

Курс «ОСНОВА»

11 справочных видео-курсовАссессмент Дипломная работа
€200
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Ваш следующий шаг —
ваше решение
https://www.stratoplan-school.com/#courses

Текущие цены до: 31 октября

Слава Панкратов
Александр Орлов
Основатели и Управляющие партнеры 
Школы менеджмента «Стратоплан»

Написать в телеграм Написать в LinkedIn

https://www.linkedin.com/in/amorlov/
https://www.linkedin.com/in/amorlov/
https://t.me/eagleson77/
https://t.me/eagleson77/

