
Главная проблема этого
кризиса: не вовлеченные
и совсЭм не вовлеченные
#управление #кризис 
#менеджер

16 лет учим менеджеров и руководителей: 
мы знаем, какими бывают даже очень 
внешне замотивированные люди

Навигация в бурю

No bullshit conference



Стратоплан — обучение, 
созданное инженерами

Александр Орлов (СРО) и Вячеслав Панкратов (СЕО): 
основатели Школы менеджмента «Стратоплан» с 
прочным бэкграундом в IT-индустрии.

Мы прошли через ключевые позиции: программистов, 
тестировщиков, тимлидов: говорим на одном языке.

Вячеслав дорос до директора офиса + CTO в Яндекс.
Украина и директора учебного центра в Luxoft, а 
Александр возглавлял команду тестирования в Intel.



400+ компаний доверяют нам
обучение своих сотрудников
включая 30 компаний из топ-100 самых крупных компаний мира



Где мы с вами оказались, коллеги

#Сотрудники
#Задачи

#Мотивация

#Поведение

#Что делать?

   Тимлид     Менеджер   Рук.отдела СхО

2025

Workplace report

Gallup
Рецессия, сокращения, ИИ
Где-то уже шторм
Где-то он еще искусственно 
сдерживается (временно)

Чтобы понимать чего от нас с вами ждут 
и люди в вашей команде, и заказчик, 
и коллеги, и бизнес и быть адекватными 
их ожиданиям и запросам

Что происходит с людьми на рабочем месте?

https://www.gallup.com/workplace/349484/state-of-the-global-workplace.aspx  

#Приоритеты

#Состояние

https://www.gallup.com/workplace/349484/state-of-the-global-workplace.aspx






































Мы делаем только то, что делаем лучше других: 
учим людей работать вдолгую

Слава Панкратов
Александр Орлов
Основатели и Управляющие партнеры 
Школы менеджмента «Стратоплан»

Добавляйтесь

в LinkedInОтветим на 

все вопросы

Телеграм А.Орлов LinkedIn А,Орлов

Телеграм В.Панкратов LinkedIn В,Панкратов

https://www.linkedin.com/in/amorlov/
https://t.me/eagleson77/
https://t.me/slavapankratov
https://www.linkedin.com/in/pankratov/

